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nauczycielskie mobilnosci: Finlandia i Dania

Ponizsza notatka zostata opracowana w oparciu o informacje, ktdrymi my, bednarskie osoby
nauczycielskie podzielitySmy sie na Radzie Erasmusa. Wierzymy, ze mogg one stac sie inspiracjg
do wdrozenia nowych metod pracy, dydaktycznej i pedagogicznej. Zaczerpniete sg z obserwacji
dziatan (wymian, kurséw itp.), ktore podjety nasze osoby nauczycielskie w krajach nordyckich w
latach 2023-2024 w ramach Akredytacji Erasmusa dla Bednarskiej:

FINLANDIA

System szkolny tego kraju jest mocno dofinansowany przez panstwo i zmienia sie na biezgco w
kontakcie ze zmieniajgcym sie Swiatem. Edukacja jest apolityczna. Mtodziez, wkraczajac na
droge edukacyjng, otrzymuje od panstwa laptopy, ktérych uzywa na zajeciach. Nie ma podziatu
na semestry/trymestry, sg okresy edukacyjne. Osoby uczniowskie majg duzg dowolnos¢ w
kwestii angazowania sie w to, co lubig, co chca rozwijac i czego chcg sie uczyc.

Przyktad:
Uczen, ktdry odkryt w sobie talent do gry w hokeja na lodzie, moze rozwijac te pasje w szkole,
bez poczucia winy lub przekonania, ze co$ traci lub co$ go omija.

Edukacja na poziomie podstawowym trwa 9 lat, ale moze tez trwac 10 lat, choéby w sytuacjach
0s0b szczegdlnie zaangazowanych w rozwijanie swoich pasji lub 0séb uczniowskich, ktdre
potrzebujg dodatkowego roku na uzupetnienie wiedzy lub/i z przyczyn rozwojowych jest on im
potrzebny. Kolejny etap edukacyjny polega na wyborze szkoty ogolnej lub technicznej. Przy
czym istnieje mozliwos¢ zmiany wyboru Sciezki edukacyjnej w trakcie (bez wiekszych
komplikacji). Ze wzgledu na uniwersalng w catym kraju podstawe programowg,
uczen/uczennica w dowolnym momencie ksztatcenia moze zmienic szkote.

Model wychowawczy:
Nauczyciele/nauczycielki monitorujg osoby uczniowskie poprzez system ocen i obecnosci.



Szkota oferuje wiele mozliwosci takze dotyczacych przysztosci, poznania zawodow dzieki
praktykom, w czasie ktdrych osoba uczniowska moze realnie zobaczy¢, na czym dany zawod
polega i czy chce sie w tym obszarze rozwija¢. System skonstruowany jest w taki sposdb, ze
bez wzgledu na wiek i wiozony naukowy wkiad, w kazdej chwili jest mozliwos¢
przebranzowienia sie i/lub uzupetnienia wiedzy i zmiany dotychczasowego zawodu (brak pres;ji
systemowej, a w konsekwencji osobistej, ze tylko ta Sciezka i te przedmioty zagwarantujg mi
jeden zawdd raz na zawsze).

Nauczanie i podejscie osob nauczycielskich i uczniowskich do przebiegu zajec i
dziatania placowek:

Osoby nauczycielskie w taki sposdb konstruujg przebieg zajeé, aby podtrzymywac koncentracje
0sob uczniowskich - przerwa w trakcie lekcji na aktywnos$¢ ruchowg, zmienne metody
dydaktyczne. W reakcji na obserwacje, ze mtodym osobom bywa trudno w luznej rozmowie,
prowadzone sg zajecia - nauka rozmowy na kazdy temat (small talk). Nauka religii polega na
nauce o religiach. Osoby uczniowskie majg w szkole lekcje z psychologii: np. jak radzic sobie z
danymi emocjami, jak sie uczyc.

Drzwi w salach lekcyjnych zamykajg sie od wewnatrz, nauczyciel/ka wpuszcza na zajecia
spozniong osobe w momencie, w ktorym uzna, ze wejscie osoby spdznionej nie zdezorganizuje
przebiegu lekgji i nie przeszkodzi z koncentracji pozostatych osdb.

W trakcie lekgcji nie korzysta sie z telefonéw komorkowych.

Normy, zasady, granice w szkole sg bardzo jasne, a konsekwencje ich ztamania zrozumiate i
przyjmowane wiasnie jako norma/reguta. Wspdlne zasady wsrdd nauczycielstwa sg spojne i
widoczne dla mtodziezy.

Widoczna jest stosowana zasada prowadzenia zadan na réznych poziomach w ramach jednej
grupy. Przykladem moga by¢ zajecia z matematyki, w czasie ktérych grupa ma karty pracy z
trzydziestoma zadaniami i niemal kazda osoba uczniowska jest w innym miejscy i etapie ich
rozwigzywania.

Szkota opisuje prace ucznidw poprzez taki sam ogdlnokrajowy system. Ocenianie
jakosciowe, nie ilo$ciowe.

DANIA

Zajecia w szkole prowadzone sg w taki sposdb, ze mtodziez nie ma czasu na nude i pogawedki:
praca w parach, w grupach, wzajemne uczenie sie jednej osoby od grugiej (wszystko dzieje sie
w trakcie 90-minutowych lekcji podzielonych na zaplanowane pod wzgledem aktywnosci bloki).
Osoby uczniowskie, kiedy majg sprawe do osoby prowadzacej zajecia, umawiajg sie na
spotkanie przez Internet. Spotkanie indywidualne trwa max. 30 min. W szkotach jest duzo
wygodnego miejsca do pracy nauczycielskiej (przygotowanie lekcji). Praca nauczycielska opiera



sie na pracy w matych zespofach, kolezenskich obserwacjach na lekcjach, w zespotach
(blokach). Podziat pracy oséb nauczycielskich: 20 h prowadzenia zaje¢ i 20 h przygotowania
zajec. Nauczyciele/nauczycielki sg wykwalifikowani/e jako osoby dwuprzedmiotowe, pierwszy
rok pracy to praktyka (opieka mentorska), w czasie ktorej osoby sg przygotowywane do
zawodu. W szkole jest osoba, ktdra petnie funkcje wychowawcze wobec nauczycielstwa, to
osoba otaczajgca opiekg osoby nauczycielskie, ktéra dba o ich dobre samopoczucie w
przestrzeni szkolnej.

Nad klasg 30-osobowg opieke sprawujg dwie osoby wychowawcze. W przypadku opuszczenia
przez osobe uczniowska 10% zajeé, informacja przekazywana jest do opiekuna/ki szkolnego/ej,
ktory/a uruchamia dalszg wewnatrzszkolng procedure (spotkanie z mentorem).

W systemie szkolnym nie ma wywiaddowek, rodzice nie biorg udziatu w szkolnej codziennosci.
Relacje szkolne sg przyjazne, ale granica osoby doroste / mtodziez jest wyraznie wyznaczona.
Granice i standardy wyznacza osoba nauczycielska, osoba uczniowska dostosowuije sie
do nich. Osoby uczace prowadzg podobne do siebie zajecia (jakos¢ dydaktyczna).

Nie ma wyjazdéw z nocowaniem.

Tablice na Scianach, w salach i na korytarzach - stuzg pracy w grupie.

Specjalne potrzeby uczniowskie w szkole nie istniejg, wszyscy dostosowujg sie do
spoteczenstwa. Osoby, ktdre nie radzg sobie w szkole standardowej, kierowane sg do szkét o
specjalnym profilu. W przypadkach umiarkowanych, szkoty standardowe mogg liczy¢ na
wsparcie. Nie ma regularnych godzin wychowawczych. Zajecia w terenie (czas spedzony z

klasg) tez sg formg godziny wychowawczej. Jasno wyznaczone kompetencje nauczycielskie.

Niepisane motto dunskiej szkoty: wszystkie osoby s do siebie podobne.



